
PROFILO PROFESSIONALE cat t
 Dotazione 

organica 

attuale 

2022 2023 2024 2022 2023 2024

 Dotazione 

organica 

31/12/24 

Istruttore direttivo D3 100% 2             -  -  -  -  -  -  2             

Istruttore direttivo amm.vo D1 100% 8             1      -  -  3      -  -  10          

Istruttore direttivo tecnico D1 100% 5             -  -  -  1      -  -  6             

Istruttore direttivo vigilanza D1 100% 1             -  -  -  -  -  -  1             

Istruttore direttivo Ass. sociale D1 100% 1             -  -  -  2      -  -  3             

Istruttore direttivo avvocato D1 100% 1             -  -  -  -  -  -  1             

Istruttore amministrativo C1 100% 26           -  -  -  4      -  -  30          

Istruttore amministrativo C1 83,33% 3             -  -  -  -  -  -  3             

Istruttore amministrativo C1 50% -         -  -  -  -  -  -  -         

Istruttore tecnico C1 100% 8             -  -  -  1      -  -  9             

Istruttore tecnico C1 50% -         -  -  -  -  -  -  -         

Agente di polizia locale C1 100% 8             -  -  -  -  -  -  8             

Agente di polizia locale C1 50% -         -  -  -  -  -  -  -         

Collaboratore Amm.vo B3 100% -         -  -  2      -  -  2             

Collaboratore Tecnico B3 100% 2             -  1      -  -  -  -  1             

Esecutore amm.vo B1 83% 1             -  -  -  -  -  -  1             

Esecutore tecnico manut. B1 100% 10           1      1      -  2      1     -  11          

Esecutore amm.vo B1 50% 1             -  -  -  -  -  -  1             

77       2      2      -  15    1     -  89      

cessazioni 2022 2023 2024 T

nanni 1

vivaldi 1

chiavacci 1

tafi 1

totale 2 2 4

assunzioni 2022 2023 T non inclusi nei posti attuali

d istruttore ammvo 3 0 art 90 1

d istruttore tecnico 1 0 art 110 1

d ass sociale 2 0 aspettativa d1 1

c tecnico 1 0 segretario 1

c agente polizia 0 0

c istruttore ammvo  100% 4 4

c istruttore 83% 0 0

c istruttore 83% 0 0

b3 collaboratore amm 2 2

b1 esecutore tecnico 2 2 4

totale 0 0

cessazioni assunzioni

TOTALI


